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mision

SOMOS FABRICANTES de SOFTWARE:

“Conceptualizar, disefar y desarrollar soluciones

Informaticas automatizadas de la mas alta calidad
gue permitan apoyar a los procesos relevantes de la

Funcion Gerencial Operativa y Estratégica;

... con lafinalidad de satisfacer cabalmente las demandas de nuestros clientes en el

marco de respuestas adecuadas, oportunas y realmente competitivas”.
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experiencia

e PIONEROS Latinoamericanos en desarrollo herramientas
automatizadas IT

e Orientacion a brindar apoyo a la ALTA GERENCIA

e Ofrecemos “SOLUCIONES LISTO" a los problemas de nuestros
clientes

e ... de planificacion estratégica, analisis del entorno, plan de
riesgos, control del presupuesto, gerencia de competencias y
medicion del desempeiio

o Empleamos para nuestros desarrollos TECNOLOGIA de PUNTA

o Poseemos EXPERIENCIA COMPROBADA en el desarrollo

e Adaptacion de las soluciones estandar y DESARROLLOS especiales
o Desarrollamos aplicaciones de alta calidad en TIEMPOS REDUCIDOS
e Ofrecemos a nuestros clientes PRECIOS COMPETITIVOS
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serviclos

) Productos Listos: Les ofrecemos productos listos para su uso y enfocado

resolver tareas especificas: ® (Planificacion estratégica y control de
gestion), Radar® (Anélisis del entorno), ® (Mediciéon de la brecha de
competencias) y (Evaluacion del desempefio).

) Desarrollo de Software: ofrecemos todos los servicios relacionados al area
de Ingenieria de Software. Analisis de requerimientos, analisis de sistemas,
disefio conceptual y detallado, programacion, documentacion y pruebas.
Desarrollamos software segun las necesidades de nuestros clientes.

) Servicios de Consultoria requeridos para dar apoyo en todo lo relativo a :
1) Construccion de Planes Estratéegicos y Operativos
2) Construccion de Modelos de Control de la Gestidon
3) Construccion de sistemas de medicion de variables blandas
4) Construccion de Modelos de Evaluacion del Desempeiio tanto de
organizaciones como de personas.
5) Construccion de Modelos de Catalogos de Competencias
6) Diseino y puesta en marcha de Salas de Gestion, Salas Situacionales.
7) Diseino y puesta en marcha de Modelos de Analisis del Entorno. Construccion
gelescenarios, construccion de ejercicios prospectivos, construccion de radares
el entorno.

) Capacitacion: En el uso de los productos de software desarrollados por
nuestra empresa.

e Asistencia y Soporte Téecnico: Instalacion y apoyo a los usuarios en el uso
de los productos de software desarrollados por nuestra empresa.
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usuarios

(1) Produccion Petrodleo y Gas.

Petroleos de Venezuela (PDVSA)
Corporativo

PDVSA Deltaven

PDVSA Exploracion y Produccion
Manufactura

PDVSA Gas

PDVSA Ingenieria y Proyectos
INTEVEP

CITGO, TULSA. USA

PDVSA Gerencia Corporativa de
Asuntos Publicos

BAUXILUM
Aluminios del Caroni (ALCASA)

Federacion Nacional de Cafeteros de
Colombia (Bogota, Colombia)

Petrolera AMERIVEN
SABORMEX (México)

Clientes 1998-2002

(2) Servicios, Entes Publicos y Universidades

Argentina

ALCALDIA DE CORDOBA

Colombia

ISA - INTERCONEXION ELECTRICA S.A.
E.S.P (Medellin)

FLYCOM
INTERNEXA

Administradora de Pensiones y Cesantia
Proteccion (Medellin)

Corporacion Universitaria Autonoma de
Occidente

Universidad Javeriana de Bogota
LA ALQUERITA
PROTECCION

Chile

ESSAN AGUAS
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usuarios (2)

(2) Servicios, Entes Publicos y Universidades

Espaia

e Teleféonica Moviles de Espana (Madrid)
México

e« CENTRO JOYERO CRYSTAL

e CITIZEN

¢« ENVASADORA DE AGUAS

¢« SABORMEX

Peru

e Red de Energia Eléctrica del Peru
Venezuela

e CADAFE - Centro Corporativo (Empresa
Eléctrica de Venezuela)

e ENELBAR - Energia Eléctrica de
Barquisimeto

e METRO DE CARACAS

e« HIDROCAPITAL (Region Capital)
e HIDROCARIBE (Hidrologica del Caribe)

e HIDROCENTRO (Hidrolégica de la Region
Central)

HIDROFALCON (Hidrolégica de
Falcon)

Telecomunicaciones MOVILNET

UNIVERSIDAD DEL VALLE DE
MOMBOY

UNIVERSIDAD LISANDRO
ALVARADO

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

(3) Banca y seguros

BANCO CENTRAL DE VZLA.
BANCOLOMBIA
BANCO FEDERAL

BANCOLOMBIA (Medellin,
Colombia)

ROYAL & SUNALLIANCE
SEGUROS

SURATEP (Colombia)

SURAMERICANA DE SEGUROS
(Colombia)
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productos

Sistema para

Planificacion Estratégica
y Control de Gestién

el g - W~ lr@'
strateg e

Sistena para

Analisis de Entorno

A

x.

Radar”®

Strategos® (Planificacion Estratégica y Control
de Gestion) apoya fielmente la formulacion y
ejecucion de planes estratégicos, tacticos y
planes operativos anuales. Puede emplear
cualquier metodologia de planificacion, entre las
gue se encuentran el Balanced Scorecard
(BSC), Morrisey, Marco Logico, entre otras.

Radar® (Analisis del Entorno) es una poderosa
herramienta que ofrece apoyo en la toma de
decisiones gerenciales, ya que permite el
seguimiento de matrices de opinion y la
visualizacion de los distintos escenarios del
entorno de las organizaciones. Utiliza diversas
tecnicas para estudios de pronosticos vy
prospectivas, como herramientas de apoyo a la
toma de decisiones.
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productos (2)

Sistema para

La gerencia del capital humano Vernier® (Gerencia de Competencias y Medicion de

basado en competencias
y la medicion de

sttt &, su Impacto en la Gestion) Hace posible la medicion de
'“JE“‘““_ " M ﬁ Brechas de Competencia asi como el impacto del
T SR adiestramiento en tales brechas.
"k'\

Vernier PMS® (Evaluacion del Desempeiio) Hace posible la medicion del
desempeno organizacional y del desempeno de los individuos. EI desempefio
organizacional esta alineado con los objetivos de los planes estratégicos y planes
operativos.

SATEC. Apoya al Proceso de Adopcion de Tecnologias, desde la percepcion
competitiva, impacto tecnologico, jerarquizacion de la cartera de proyectos, auditoria
de proyectos, evaluacion del riesgo hasta la evaluacion del desempefio de los
individuos integrantes de un proyecto.

Flujos de Trabajo. Sistema para el seguimiento y control de actividades que se
ejecutan en secuencia. (Work Flow).
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s PLANIFICACION ESTRATEGICA
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ELEMENTOS CLAVES

Organizaciones
Planes

Objetivos
Indicadores
Presupuesto o Metas
Iniciativas

Alertas

Reportes & Graficos
Relaciones
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 SIMPLICIDAD
e MULTI- fuentes, ambientes y uso “bottom-up”

« CONTROL - *“top-down”

ares



*a@ LIDERAZCO - GOBIERNO EMPRESARIAL

« Control apropiado de la gestion para

garantizar la operacion.

e Seguimiento y prevencion oportuno para

asegurar el futuro.




Seguimiento Ejecucion de
INICIATIVAS &
/| PROYECTOS

INDICADORES
CUALITATIVOS
ENCUESTAS Seguimiento Ejecucion de Evaluacién Ejecucion
" Desempeno Estratégico PRESUPUESTARIA
P J Vinculacion PLAN
PRESUPUESTO
Seguimiento Ejecuciéon de
Componentes del PLANES TACTICOS Y e
Strategos® OPERATIVOS DESEMPENO DE
Desempeino Operativo ORGANIZACIONES
Basado en Planes (Operativo)
Foros de Discusién Evaluaciéon del
Y Documentacién DESEMPENO DE
Formulacion y Evaluacion LAS PERSONAS

de INDICADORES
(Procesos / Funciones)

Seguimiento de

ACCIONES BRECHAS DE
CORRECTIVAS (Control) COMPETENCIAS

Medicion y Evaluacion de

- ms Componentes forman parte de Vernier®, sistema integrado con Strategos®




v Sistemas faciles para una tareas complejas

v Aplicaciones comprobadas

v  Soluciones pueden ser adaptadas a la medida
v Respaldo tecnoldégico oportuno

v Entrenamiento apropiado para maximizar utilidad

v
VISION GRUPO CONSULTORES, C.A.

Centro Plaza, Torre C, Piso 21, Oficinas Cy D
Avenida Francisco de Miranda, Los Palos Grandes
Teléfonos +58 (212) 287.0055 / 0155
www.visiongc.net, mercadeo@visiongc.net
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http://www.visiongc.net/
mailto:mercadeo@visiongc.net
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